‘ m&A Nature de I'acte Arrété

Numéro de I'acte 2025-408

Matiére de I'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
D’AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu l'arrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1°" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Agent de Maitrise Principal est fixé
comme suit pour l’année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du
1-  TROUSSEL Eric Agent de maitrise 11°™ échelon 01-07-2025
2- ROPITAL Vincent Agent de maitrise 9°™ échelon 01-07-2025
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 0 5
Inscrits 0 2

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de |’exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéresses.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par |’ application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois & compter de publication et sa réception par le représentant de [Etat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,
Le 15 mai 2025,







2025-403

Arrété

Numeéro de l'acte
< mM Nature de I'acte

Matiére de I'acte

4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 1°" CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des

adjoints administratifs territoriaux,

Vu ’arrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1°" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint Administratif Principal de

1¢¢ cl est fixé comme suit pour l’année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du

1- VAMBRE Stéphanie Adjoint Administratif ppl 2°™ ¢l
9eme échelon

01-07-2025

Nombre de Femmes

Nombre d’hommes

Promouvables 4

1

Inscrits 1

0

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de |’exécution du présent arrété qui

sera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,
= notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par [’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www. telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois & compter de publication et sa réception par le représentant de [Etat.







Numéro de I'acte 2025-402

Nature de I'acte Arrété

Matiére de 'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'’AVANCEMENT AU GRADE
D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2°™ CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu larréte fixant les lignes directrices de gestion en date du 1% Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint Administratif Principal de
2°7¢ cl est fixé comme suit pour ’année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du
1- CALLEWAERT Vanessa | Adjoint administratif 7 ™ échelon 01-07-2025
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 2 1
Inscrits 1 0

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adresse au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

* notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par [’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un delai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de [Etat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,
Le 15 mai 2025,







ferreration

Betes e Mantregiilar

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Numéro de I'acte

2025-407

Nature de I'acte

Arrété

Matiére de |'acte

4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE

D’ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code general de la fonction publique,
Vu le décret n® 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’'emplois des

adjoints administratifs territoriaux,
Vu Uarrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1¢" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint Technique Principal de 1%
cl est fixé comme suit pour année 2025 :

| Nomet

prenom f '

Situaf'ldn actl'.:eile' grade eehelon _
{si examen professmnnel precwser la date)

- .PrOmOUﬁvélee”
‘ala date du

T~ BOTEL Ludovic.

2 - GUERVILLE Frédéric R

3 - GRIMONPONT Antoine
4 - HORDE Joelle

5 - CALLEWAERT Eddy
6 - FAIT Aurélie

7 - SAGNIER Mickaél

8 - MARGOLLE Olivier
9 - WADOUX André

10 - GRUM_ELARD.Hervé
11 - WATEL Jean-Marie

12 - LAMOUR Frédéric

Adjomt techmque
E =,echelon
_'Adjoint technique
| échelon

PPL Jeme | g eme

ppl 2éme | 1Q &me

Adjoint technique ppl 2%me ¢| géme

échelon
Adjoint technique
échelon
Adjoint technique
échelon
Adjoint technique
échelon
Adjoint technique
échelon

Adjoint technique

| échelon

Adjoint technique
échelon
Adjoint technique
échelon
Adjoint technique
échielon
Adjoint technique

echelon

ppl 2¢me ¢l g éme
ppl 28me | 10 éme
ppl 28me | g éme
ppl 2¢me | g éme
ppt 2¢me | 9 éme
ppl 28me ¢l 10 éme
ppl 2tme ¢ g éme
ppl 2éme ¢l 10 éme

ppl 28me [ 4 éme

01 07 2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025




13 - VACOSSIN Christophe Adjoint technique ppl 2¢™ cl 10 éme
Seblon 01-07-2025
Adjoint technique ppl 2%m ¢l 9 éme
14 - BLAUD Régis échelon Di-07-2023
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 3 18
Inscrits Z 12

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de ’exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

» notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par |’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www. telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de UEtat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,
Le 15 maj24










Numéro de l'acte 2025-404

Nature de l'acte Arrété

Matiére de 'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
D’ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2°™ CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreduillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des

adjoints administratifs territoriaux,
Vu Uarrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1% Février 2021,

ARRETE :

eme

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint Technique Principal de 2
cl est fixé comme suit pour l'année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du

1-  RAMET José Adjoint technique 1Qéme échelon 01-07-2025

2- VIGIER Philippe Adjoint technique 8°™ échelon 01-07-2025

3- BARRON Stevens Adjoint technique 9™ échelon 01-07-2025

4-  MARIE Dominique Adjoint technique 8°™ échelon 01-07-2025

5- DEMARET Patrick Adjoint technique 10°™ échelon 01-07-2025

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables 1 9
Inscrits 0 5

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de |'exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adresseé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par ’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois & compter de publication et sa réception par le representant de Etat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,







Numéro de 'acte 2025-412

Nature de l'acte Arrété

Matiére de l'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
DE EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu 'arrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1°" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Educateur des APS Principal de 1°
Classe est fixé comme suit pour l'année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du
1-  DENIS Géraldine Educateur des APS Territorial Ppl 01-07-2025

28me | 7™ échelon

Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 1 1
Inscrits 1 0

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de |’exécution du présent arrété qui
sera :

* publié ou affiche,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par |'application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de lEtat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,
Le 15 mai 2025,







Numéro de I'acte 2025-409
‘ , ® Nature de I'acte Arrété
h ,,Ur,,,, ration Matiére de I'acte 4.1 Personnel titulaire

S 1 Baices en Montreutilo

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
D’INGENIEUR HORS CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu Uarrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1% Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Ingénieur Hors Classe est fixé comme
suit pour "année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du
1-  BAILLET Isabelle Ingénieur Principal 5°™ échelon 26/04/2025
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 1 1
Inscrits 1 0

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéresses.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par |’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de |Etat.

Fait a Montreml -sur-Mer,







Numéro de I'acte 2025-406

Nature de I'acte Arrété

Matiére de I'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
DE REDACTEUR PRINCIPAL DE 1ére CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu l’arrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1°" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade de Rédacteur Principal de 1°® Classe
est fixé comme suit pour l’année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, préciser la date) a la date du
1-  GUYOT Noémie Rédacteur Principal Territorial 2™ cl 6™ 01-07-2025
échelon
2-  MARSEILLE Christiane Rédacteur Principal Territorial 2°m cl 01-07-2025
12¢m¢ échelon
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 2 0
Inscrits 2 0

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéressés.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par ’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www.telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de [Etat.

Fait a Montreuil-sur-Mer,
Le 15 mai-2025,







Numéro de l'acte 2025-405

Nature de 'acte Arrété

Matiére de I'acte 4.1 Personnel titulaire

Objet : TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE
DE EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL DE 2™ CLASSE

Le Président de la Communauté d’Agglomération des 2 baies en Montreuillois,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2006-1690 du 22/12/2006 portant statut particulier du cadre d’emplois des
adjoints administratifs territoriaux,

Vu ’arrété fixant les lignes directrices de gestion en date du 1°" Février 2021,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Educateur des APS Principal de 2°™
Classe est fixé comme suit pour ’année 2025 :

Nom et Situation actuelle grade - échelon Promouvable
prénom (si examen professionnel, preciser la date) a la date du
1- ROZIERES Rémi Educateur des APS Territorial 8™ 01-07-2025
échelon
Nombre de Femmes Nombre
d’hommes
Promouvables 0 1
Inscrits 0 1

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de ’exécution du présent arrété qui
sera :

= publié ou affiche,

= adressé au Président du Centre de Gestion du Pas-de-Calais,

= notifié aux intéresses.

Le Président,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour exceés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille ou par ’application Télérecours citoyen accessible a partir du site : www. telerecours.fr,
dans un délai de 2 mois a compter de publication et sa réception par le représentant de l'Etat.







